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Grin Verlag. Paperback. Condition: New. 60 pages. Dimensions: 8.1in. x 5.8in. x 0.4in.Studienarbeit aus dem Jahr
2006 im Fachbereich Soziologie - Arbeit, Beruf, Ausbildung, Organisation, Note: 1, 0, Technische Universitt
Darmstadt, 28 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Gewinne rauf, Mitarbeiter raus, so
lautete die berschri  eines Sternartikels zum Thema der geplanten Entlassungen des Allianzkonzerns im August
2006. Der Vorstandsvorsitzende der Allianz AG Michael Diekmann verkndete, dass ungeachtet des zu
erwartenden Rekordberschusses von 5, 5 bis 6, 0 Milliarden Euro fr das Gesch sjahr 2006 an den geplanten
Entlassungen von 5000 Mitarbeitern der Allianzversicherung und 2500 Mitarbeitern bei der Tochter Dresdner
Bank festgehalten wird. Die Liste derartiger Meldungen, die tglich von den Medien verbreitet werden, liee sich
fast unbegrenzt fortsetzen. Im Gegensatz zu dem geschilderten Beispiel der Allianz und anderer groer
Unternehmen wird der Abbau von Arbeitspltzen trotz guter Gesch slage in vielen mittleren Unternehmen, die
nur regional bekannt sind, von der entlichkeit kaum wahrgenommen. Ursache fr diese Entwicklung ist ein
genereller Kurswechsel in vielen deutschen Unternehmen. Die Maximierung des so genannten Shareholder-
value, d. h. die Bedeutung des Unternehmenswertes ist im Vergleich zu anderen Mastben der
unternehmerischen Ttigkeit, wie Scha ung und Erhalt von Arbeitspltzen oder soziale Verantwortung in den
Hintergrund getreten. Der Aktionr steht absolut im Mittelpunkt, die Arbeitnehmer sind lediglich Mittel zum
Zweck. Die Freisetzung von Mitarbeitern als Unternehmensstrategie ist somit einer der zentralen Aspekte des
Shareholder-value-Prinzips. Ermglicht wurde der Wandel der Unternehmenskultur durch die weltweite
Globalisierung Der technische Fortschritt im Bereich der Kommunikation, wodurch jeder Punkt der Erde in o
nur Bruchteilen von Sekunden erreichbar ist, fhrte zu einem verstrkten Engagement angloamerikanischer
Beteiligungsgesellscha en in Deutschland, deren Strategie berwiegend This item ships from multiple locations.
Your book may arrive from Roseburg,OR, La Vergne,TN. Paperback.
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than this where possible. Brand New Book. Excerpt...
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GRIN Publishing, 2007. Condition: New. This item is printed on demand for shipment within 3
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Grin Verlag. Paperback. Condition: New. 12 pages. Dimensions: 8.3in. x 5.7in. x
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Junfermann Verlag Nov 2016, 2016. Taschenbuch. Condition: Neu. Neuware - Autismus -
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CreateSpace Independent Publishing Platform. Paperback. Condition: New. This item is
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